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Az Europai Parlament és a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szolo - és 2018. mdjus 25. napjatol alkalmazando - (EU)
2016/679 rendeletenek (a tovabbiakban: GDPR),

az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvenynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint

a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvénynek (a tovabbiakban: Nktv.) valo
megfelelés érdekeben.

Az Eétvos Jozsef Reformatus Oktatdasi Kozponttal kapcsolatba keriilo természetes személyek
adatainak fokozott védelme, illetve ezen adatok jogszerii, tisztességes és dtlathato kezelése,
valamint felhaszndlasa modjanak meghatarozasa.

SZABALYZAT CELJAI ES HATALYA

1.

2.

3.

4.

Az adatkezelési szabalyzat kiterjed:

Székhely: Osszetett Iskola (gimndzium, szakgimnazium, szakkdzépiskola)

3360 Heves, Dobo 1t. 29.

Telephely: Kollégium

3360 Heves, Gyongyosi u. 50-52.

Tagintézmény: Eotvos Jozsef Reformatus Oktatasi Kozpont Tiindérkert Ovodaja
3360 Heves, Szerelem Alfréd u. 19.

Tagintézmény: Eotvos Jozsef Reformatus Oktatisi Kozpont Atanyi Altalanos
Iskolaja ¢s Alapfokt Miivészeti Iskoldja.

Jelen Szabdlyzat célja, hogy az Eotvos Jozsef reformatus Oktatasi Kozpont
(székhely 3360 Heves, Dobo ut 29. OM azonosit6é: 201724) mint adatkezeld (a
tovabbiakban: EJROK) altal kezelésében 1év0 személyes adatokrdl vezetett
nyilvantartasok jogszerli rendjét meghatarozza; biztositsa, hogy az EJROK-val a 7.
pont szerint kapcsolatba keriild természetes személyek személyes adatait a
mindenkor hatalyos jogszabalyi feltételek mentén kezelje, tarolja, tovabba e
természetes személyek személyes adataik védelméhez valo jogai ne sériiljenek.

Jelen Szabalyzat alkalmazandé minden olyan esetben, amikor az EJROK
természetes személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizalt
modon kezeli, valamint olyan esetekben is, amikor a személyes adatok nem
automatizalt adatkezelése valamely nyilvantartasi rendszer részét képezi, vagy
ilyen nyilvantartasi rendszer részévé kivanjak azt tenni.

Személyes adatnak mindsiill az azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre vonatkoz6 barmely informécio. Azonosithatd az a természetes személy,



aki kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonosito, példaul név,
szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo6 egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithatd, valamint ezen adatokbol
levonhato, érintettre vonatkozo kovetkeztetés.

5. Adatkezelésnek mindsiil a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon
automatizalt vagy nem automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy
miveletek Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, térolas,
atalakitas vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetové tétel,
Osszehangolés vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

6. Az EJROK, mint az GDPR 4. cikk 7. pontja, illetve az Infotérvény 3. § 9. pontja
szerinti adatkezeld a jelen Szabalyzat hatalya alatt jogosult a II. fejezetben
meghatarozott személyes adatok kezelésére, személyes adatok kezelésének céljat
meghatarozni, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd
dontéseket meghozni €s azokat végrehajtani.

7. Jelen Szabalyzat kiterjed

(1) az EJROK-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatdsra iranyuld egyéb
jogviszonyban all6 természetes személyekre;

(i)  az EJROK-val tanuldi jogviszonyban allé természetes személyekre, illetve -
kiskoru személy esetén - torvényes képviseldikre;

(i)  az EJROK-val tanuldi jogviszonyban nem allo, de az EJROK-val egyéb
moddon kapcsolatot 1étesitd természetes személyekre (pl. az intézmény irdnt
érdeklédok, és sziileik), illetve - kiskori személy esetén — torvényes
képviseldikre;

(iv)  azon természetes személyek személyes adataira, akik az (i), illetve (ii)
alpontokban meghatarozott jogviszonyt kivannak a EJROK-val alapitani,
illetve - kiskoru személy esetén - torvényes képviselSikre; az EJROK altal
szervezett €és bonyolitott - a felvételi eljardst megel6z6 - online (eld)
regisztracioban részt vevd, az online (eld) regisztracid soran adatokat
szolgaltatd természetes személyekre, illetve - kiskorti személy esetén -
torvényes képviseloikre;

(v) minden olyan személyre, aki az EJROK hasznalatdban 4ll6 domain alatt
tizemeltetett honlapot (http://ejrok.tirek.hu) latogatja, ott Onkéntesen
személyes adatot ad 4t az EJROK részére, vagy akinek a nyilt hal6zaton
keresztiil csatlakozast biztositd eszkdzén a honlap adattarolast végez,
illetve az ott tarolt adatokhoz val6 hozzaférést kér.

1. AzEJROK ALTAL KEZELT ES ORZOTT ADATOK KORE

11/1. ONLINE (ELO) REGISZTRACIOHOZ KAPCSOLODO ADATKEZELES

8. Az EJROK képzéseire, vizsgaira, palyazatokhoz kapcsolédoan jelentkezni kivand
személyek jogosultak részt venni az Onkéntes vagy kapcsoloddo un. (eld)
regisztracids eljarasban. Az (eld) regisztracié soran az érintett, dnkéntes alapon
megadja egyes személyes adatait, amelyeket az EJROK jogosult a kovetkezd
célbol felhasznalni: az EJROK altal meghirdetett képzésekre torténd felvételi
eljarasban torténd részvételre vonatkozo igények felmérése, a késébbi felvételi



9.

eljarasban vald felhasznalas. Az (eld) regisztracioban valo részvétel nem jelenti a

felvételi eljarasban valo részvételt. Az (eld) regisztracid soran a kovetkezd adatok

elektronikus tirlapként valo kitoltése Gtjan torténd megadasat kéri az EJROK:

(i) felvételi eljarasban részt venni kivand neve,

(i)  felvételi eljarasban részt venni kivano sziiletésihelye és ideje,

(iii)  felvételi eljarasban részt venni kivano lakcime,tartozkodasi helye,

(iv)  valasztott évfolyam,

(v) felvételi eljarasban részt venni kivané egyik torvényes képviseldjének neve,

(vi)  felvételi eljarasban részt venni kivané egyik torvényes képviseldjének
lakcime, tartozkodasi helye,

(vii)  felvételi eljarasban részt venni kivané egyik torvényes képviseldjének
elérhetdsége (telefonszam, email cim).

Az (eld) regisztracio soran az (eld) regisztraciés nyomtatvanyon a megadott adatok
felvételi eljarasban torténd esetleges felhasznalasahoz, mint konkrét célbol torténd
adatkezeléshez - amennyiben felvételi kérelem benyujtasara is sor kertil e kérelem
benyujtasaval - az érintett onkéntesen, kifejezetten hozzdjarul (, illetve torvényes
képviseldje).

11/2. FELVETELI JELENTKEZESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELES
10. Amennyiben az EJROK képzéseire felvételi eljarast hirdet, a felvételi eljarasban

11.

12.

valorészvétel feltétele, hogy a felvételét kérd személy egyes személyes adatait az

EJROK szdmara megadja. A felvételi eljarasban résztvevd személy a személyes

adatokat, illetve az adatok konkrét célbol torténé adatkezeléshez vald

hozzajarulasra vonatkoz6 nyilatkozatanak megtételével adja meg azt az EJROK

szamara. Az adatkezeléshez valdo hozzajarulds oOnkéntes, az igy megismert

személyes adatokat az EJROK kizarolag a felvételi eljarassal kapcsolatos

adminisztrativ és statisztikai céli ligyintézés soran jogosult felhasznalni. A

felvételi eljarasban valo részvételhez feltétleniil sziikséges - elektronikus forméaban

atadando —személyes adatok a kovetkezok:

(1) felvételi eljarasban résztvevo neve,

(i)  felvételi eljarasban résztvevo sziiletési helye és ideje,

(iii)  felvételi eljarasban résztvevo lakcime, tartozkodasi helye,

(iv)  valasztott évfolyam,

(v) a képzésre valo felvétel soran a felvételi eljarasban résztvevo testvéreire,
féltestvéreire vonatkozo adatok (név, €letkor, nem),

(vi)  felvételi eljarasban résztvevo torvényes képviseldjének/képviseldinek neve,

(vii) felvételi eljarasban résztvevé torvényes képviseldjének/képviseldinek
Lakcime, tartozkodasi helye,
(viii) felvételi eljarasban résztvevé torvényes képviseldjének/képviseldinek

Elérhetdsége (telefonszam, email cim),
(ix)  aképzésre valo felvétel soran csaladi foto csatolasa.

Amennyiben a felvételi eljarasban résztvevd személy kordbban allt mar tanuloi
jogviszonyban mas kdznevelési intézménnyel, akkor kdteles megadni a kovetkezo
adatokat is:

(1) koznevelési intézmény neve,

(i)  koznevelési intézményi, illetve tanulmanyok szoveges értékelése,

(i)  tanuld szamara kiallitott bizonyitvany szama, és értékelése.

A felvételi eljaras keretében a felvételi eljarasban résztvevd koteles csatolni



legalabb egy darab csaladjardl késziilt olyan fényképet, amelyen 6 maga is lathato,
tovabba koteles csatolni egészségligyi alkalmassagara vonatkozé dokumentumot.

11/3. TANULOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

13. az EJROK-val tanuldi jogviszonyban allo természetes személyek egyes személyes
adatait az EJROK jogosult kezelni. az EJROK az Nktv. 43-44. § értelmében kezeli
a kovetkezd, az EJROK-val tanuldi jogviszonyban 1évd természetes személyek
adatait:

(i) név,
(i)  anyjaneve,
(i) nem,

(iv)  allampolgarsag,

(v) sziiletési hely és id6,

(vi)  oktatasi azonosito szam,

(vii)  tarsadalombiztositasi azonosito jel,

(viii) lakcim, tartozkodasi hely,

(ix)  sajatos nevelési igény, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézség,
magantanuloi jogviszony ténye,

(x) didkigazolvany széma,

(xi)  tankotelezettség ténye,

(xii)  évfolyam, tancsoport, osztaly,

(xiii) jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje €s jogcime,

(xiv) tanulmanyok varhato befejezésének ideje,

(xv) jogviszonyban részes nevelési-oktatasi intézmények neve, cime, OM
azonositdja,

(xvi) jogviszonyt megalapoz6 koznevelési alapfeladat,

(xvii) nevelés, oktatas helye.

11/4. ALKALMAZOTTAKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

14. az EJROK-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatdsra irdnyulé egyéb
jogviszonyban allo6 személyek egyes személyes adatait az EJROK, Magyar
Allamkincstar jogosult kezelni. Az EJROK az Nktv. 43-44. § értelmében kezeli a
kovetkezd,az EJROK-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb
jogviszonyban 1év0 természetes személyek adatai:

(xviii) név,
(xix)  anyja neve,
(xx)  nem,

(xxi)  allampolgarsag,

(xxii)  sziiletési hely és id6,

(xxiii) oktatasi azonositd szam,

(xxiv) pedagogusigazolvany szama,

(xxv) végzettségre és szakképzettségre vonatkozd adatok, ennek keretében:
felsdoktatasi intézmény neve, diploma szama, végzettség és szakképzettség
megnevezése, tovabbd megszerzésének ideje, szakvizsga, illetve doktori
fokozat megszerzésének ideje,

(xxvi) munkakdr megnevezése (6raado altal oktatott targy, foglalkozas),

(xxvii) munkaltatora vonatkoz6 adatok, ennek keretében: munkaltato
Megnevezése, cime, OM azonositoja,

(xxviii) munkavégzés helye,



(xxix)  munkaviszony, illetve foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszony
kezdetének ideje, idotartama, megsziinésének jogcime €s ideje,

(xxx)  vezet6i beosztas,

(xxxi)  besorolas,

(xxxii) munkaidémértéke,

(xxxiii) tartos tavolét idétartama,

(xxxiv) lakcim,

(xxxv) elektronikus levelezési cim,

(xxxvi) elémenetellel, pedagogiai-szakmai ellendrzéssel, pedagdgus-
tovabbképzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozé adatok,

(xxxvii) szakmai gyakorlat ideje,

(xxxviii) munkaid6-kedvezmény ténye,

(xxxix) mindsitd vizsga kinevezési (munka) szerzodésben rogzitett hatarideje,
jelentkezési idOpontja, a mindsitd vizsga €s a mindsitési eljaras idépontja és
eredménye,

(xI) a pedagogiai-szakmai ellendrzés idépontja, megallapitasai.

15. Az EJROK a 13. pontban meghatarozott adatokon kiviil jogosult kezelni a
munkavallalok, valamint az EJROK-val foglalkoztatdsra irdnyulé egyéb
jogviszonyban allo személyek foglalkoztatassal, illetve alkalmassaggal kapcsolatos
kovetkez6 adatait is:

(1) pénzforgalmi jelzdszam és pénzforgalmi jelzészamot vezetd pénziigyi
intézmény,

(if)  csaladi allapot, gyermekek, illetve eltartottak szama, eltartas kezdete,

(ili)  tarsadalombiztositasi azonositd szam,

(iv)  adbszam,

(v) telefonszam, illetve egyéb kozvetlen elérhetdség,

(vi)  idegen-nyelv ismeret,

(vii)  hatosagi erkodlesi bizonyitvany szama és kiallitasanak ideje,

(viii) fegyelmi, etikai biintetésre, kartéritésre, kotelezésre vonatkozo adatok,

(ix)  rendes szabadsag kiadasara vonatkoz6 adatok,

(x)  munkabér, tovabba a munkaltatd altal adott munkabéren kiviili juttatasok
¢és azok jogcimei,

(xi)  munkaltatéval szemben fennalld tartozasok és azok jogcimei.

11/5. HONLAP-LATOGATASHOZ KAPCSOLODO ADATKEZELES
16. Az EJROK a http://ejrok.tirek.hu honlap hasznalata

17. A honlap hasznalata soran bizonyos felhasznal6i adatok automatikusan az EJROK
kezelésébe keriilnek. Ezek a kovetkezok:
(1) Felhasznal6 honlappal val6 nyilt halozaton keresztiilo csatlakozast biztosito
eszkozének egyes adatai,
(i)  Felhasznal6 altal hasznalat IP cim.

E felhasznal6i adatok kezelésének kizardlagos célja, hogy az EJROK honlap-
latogatottsdgi adatokhoz jusson, illetve a honlapon felmeriild esetleges hibakat,
tovabba tamadasi kisérleteket megfelelden észlelni és naplozni tudja.

I1l. ADATKEZELES ES TAROLAS RENDJE

18. Az EJROK személyes adatokon végzett adatkezelése sordn minden
esetben megfelel a jogszeriiség, tisztességes eljards, atlathatosag, célhoz kotottség,



19.

20.

21.

22.

23.

adattakarékossag, pontossag, korlatozott tarolhatosag, elszamoltathatdsag, valamint

az integritds elveihez ¢és az adatok bizalmas jellegéhez. Az EJROK személyes

adatot

(i) kizarolag az érintettél szarmazo, konkrét célra iranyulo adatkezeléshez valo
Oonkéntes hozzajarulasa esetén; vagy

(i)  az érintett és az EJROK kozott kotott valamely szerzodés teljesitéséhez
sziikséges korben; végiil

(ili)  az EJROK-ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez jogosult kezelni.

A 1I/1. és a 1I/2. alfejezetekben meghatarozott személyes adatok EJROK szédmara

torténd atadasa. A jogosultak onkéntes adatszolgaltatdsa alapjan torténik, és az
EJROK kizardlag - a 1l/1. alfejezet keretében - a felvételi eljarasban valo részvételi
igény felméréséhez, a késdbbi felvételi eljarasban valo felhasznalashoz, illetve - a
II/2. alfejezet keretében — a felvételi eljardssal kapcsolatos adminisztrativ (igy
kiilondsen a [leendd] tanuléi jogviszony létesitéséhez sziikséges iratok
elkészitéséhez) ¢és statisztikai ligyintézéshez jogosult az igy tudomdséara jutott
személyes adatokat felhasznalni.

Amennyiben az (eld) regisztracidban résztvevd személy felvételi jelentkezést nem
nyujt be, gy adatai kezelésére az EJROK a kdvetkez6 felvételi eljaras befejezését
kovetd egy év elteltével koteles megsemmisiteni, illetve azokat statisztikai célbol
anonimizalni. Amennyiben a felvételi eljarasban résztvevd személy a II/2.
alfejezetben meghatarozott adatait az EJROK szamara atadta, de a felvételi eljaras
eredményeként az EJROK-ba felvételt nem nyer, vagy ugyan felvételt nyert, de
jogviszonyt nem létesitett, igy az EJROK személyes adatainak kezelésére a
felvételi eljaras befejezését kovetd tizenkettedik honap végéig jogosult kezelni; ezt
kovetden a személyes adatokat az EJROK kdteles megsemmisiteni, illetve azokat
statisztikai célbol anonimizalni.

A 1I/3., illetve 1II/4. alfejezetekben meghatarozott adatok jogosultak altali
szolgaltatdsa jogszabaly alapjan kotelez6, amelyeket az EJROK kizardlagos a
jogszabalyban meghatarozott korben és célra hasznalhatja fel, igy kiilonésen — de
nem kizarolagosan - jogviszony létrejottével, modosulasaval, megsziinésével,
alkalmazottak esetén a besorolasi kovetelmények igazoldsaval, jogviszonybol
eredé kotelezettségek teljesitésével, juttatasok megallapitasaval, folyositasaval
kapcsolatos szervezési és adminisztrativ, illetve statisztikai feladatok ellatasa. A
személyes adatokat az EJROK a jogviszony kezdetétdl a jogviszony megsziinését
kovetdn harmadik év december 31. napjdig, illetve az iratérzési kotelezettség
hatélya ald tartozo iratokon tdrolt személyes adatok esetén ezen iratérzési i1do
leteltéig kezelheti. E hataridoket kovetden az EJROK az adatkezelést kdoteles
megsziintetni és a kezelt, illetve megdrzott adatokat koteles megsemmisiteni,
illetve azokat statisztikai célbdl anonimizalni.

A 1I/3. alfejezetben meghatarozott személyes adatok alapjan az EJROK 1n.
Osszesitett tanuldi nyilvantartdst is koteles vezetni, amely osztalyonként
csoportositva tartalmazza - az EJROK adatain tal - a 13. pont (i), (ii), (v), (vi),
(viii), (x), (xi1) alpontok szerinti adatokat, tovabba a tanuld kiilon erre vonatkozo
hozzajarulasaval telefonszamat, illetve email cimét.

Az EJROK a I1/3. alfejezetben meghatarozott személyes adatok alapjan koteles
vezetni a tOrzskonyveket, a bizonyitvanyokat, a beirasi naplokat, az



24.

25.

26.

27.

osztalynaplokat, valamint a didkigazolvanyok nyilvantartasat.

A 1I/4. alfejezetben meghatarozott személyes adatok vonatkozasaban az EJROK

csak a kovetkezd személyek szdmara biztosithat betekintést:

(i) az EJROK-al munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb
jogviszonyban 4ll6 olyan személy, akinek munkakori kotelezettsége
teljesitése érdekében elengedhetetlen a személyes adatot tartalmazé iratba
vald betekintés;

(i) személyes adat jogosultja;

(ili)  olyan személy, aki szamara betekintetéshez valo jogot jogszabaly biztositja,
¢s e jogosultsagat az EJROK vezetdje el6tt megfelelden igazolta;

A 1I/4. alfejezetben meghatarozott személyes adatokbol a munkaltatoi jogok

gyakorldsara jogosult vagy az 4altala meghatalmazott iigyintézé Osszedllitja a

munkavallalo (foglalkoztatott) személyi iratait, amelyeket a tobbi személyes

adattol elkiilonitetten kotelez6 megdrizni, annak csak a kdvetkezd iratok lehetnek

részei:

(1) munkavallalé (foglalkoztatott) személyi anyaga, amelynek része a
munkavallaloi alapnyilvantartas;

(i)  munkavallalo (foglalkoztatott) a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi
L. torvény 46. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatdsarol szolo irat;

(ili)  munkavallal6 (foglalkoztatott) jogviszonnyal Gsszefliggd iratai;

(iv)  munkavallalo (foglalkoztatott) pénzforgalmi szamlaja;

(V) munkavallal6 (foglalkoztatott) altal onkéntesen, kiilon irdsbeli
hozzajarulasaval atadott iratok.

Azon természetes személyek, akiknek II. fejezet szerinti személyes adatait az

EJROK a jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint kezeli, tdjékoztatasra

jogosultak

(i) a személyes adataik kezelésének tényérdl, céljarol, jogalapjarol,
idotartalmarol,

(i)  az adattovabbitas szabalyairol,

(ili)  a személyes adatok modositasanak, illetve torlésének lehetségérol,

(iv) az adatkezeld6 EJROK, illetve képviseldje nevérdl és elérhetGségérol,
valamint

(v) a  jogorvoslati lehetéségekrol (Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidszabadsag Hatdsag, birosag).

A tajékoztatds megadasaért, illetve megkiildéséért, tovabba a jelen Szabalyzat
http://ejrok.tirek.hu oldalon torténd elérhetové tételéért az EJROK vezetdje felel,
aki e kotelezettsége teljesitéséért a személyes adat jogosultjatdl kiilon dijazést nem
kérhet.

A 26. pont szerinti tdjékoztatast az EJROK

(1) az online (eld) regisztracioban részt vevd természetes személyek esetén a
regisztracios iv kitoltését kovetden, de a nyilt héaldzaton keresztiili
bekiildését megelézden (annak eléfeltételeként) elektronikus tton;

(i)  az EJROK-ba felvételi jelentkezést benyujtd természetes személyek esetén
a
felvételi tajékoztatd megkiildésével egy idoben elektronikus uton;

(ili)  alkalmazottakat ¢érint6 adatkezelés esetén a munkaviszony vagy



foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony létrejottekor, a munkaba allast
megeldzden papir alapon;

(iv)  tanuldkat érinté adatkezelés esetén a tanuldi jogviszony létrejottét kovetden
haladéktalanul papir alapon;

(v) a honlapot latogaté természetes személyek esetén a cookie-k elfogadasaval
egy idében elektronikus uton koteles megadni a jogosultaknak.

28. Az EJROK nem jogosult a kezelésében all6 adatok Osszekapcsolasara, kivéve
torvényben meghatarozott célra, indokolt esetekben.

29. Az EJROK vezetdjének képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzéjarult.

30. Az EJROK vezetdje koteles az EJROK adatkezelési tevékenységérol
nyilvantartast vezetni, amely a kdvetkezdoket tartalmazza:
(1) az EJROK mind adatkezeld neve és elérhetdségei, tovabba az EJROK
vezetdjének neve és elérhetdségei;
(i)  az adatkezelés célja;
(ili)  az érintettek és a személyes adatok kategoriai;
(iv)  adattovabbitas cimzettjeinek kategoriai;
(v) az egyes adatkategoridk torlésére eldirdnyzott adatkategoriak.

31. A személyes adat jogosultja jogosult az EJROK altal rola meg6rzott, illetve kezelt
olyan személyes adatok tartalmarol, kategériajarol, az adatkezelés céljarol,
jogalapjarol, adatkezelés és tarolas iddtartamardl, tovabba a személyes adatot
megismerd személyekrdl, az adatkezelés folyamatban 1étérdl, személyes adatokra
vonatkoz6 modositasi, torlési jogardl, jogellenes adatkezeléssel szembeni
jogorvoslati lehetdségeirdl felvilagositast, illetve betekintetést kérni.
Felvilagositas, illetve betekintés irdnti kérelmét a személyes adatok jogosultja az
ejk@eotvos-heves.sulinet.hu email cimre torténé megkiildéssel, vagy igénye papir
alapu el6terjesztésével kezdeményezheti.

32. A betekintést az EJROK tugy koteles biztositani, hogy a személyes adatok
jogosultja a betekintést soran mas személyek személyes adatait ne ismerhesse meg.
A tajékoztatds megadasara (feldolgozott adatok kore, adatkezelés célja, jogalapja,
adatkezelésben résztvevd személyek, adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységek,
adattovabbitas cimzettjei és adattovabbitds indoka) az EJROK a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon beliil, irasban koteles eleget tenni.

33. A személyes adatok jogosultja jogosult az EJROK altal kezelt személyes adatai
modositasa (helyesbitése), tovabba javitdsa kezdeményezésére. E modositas,
javitas iranti kérelmet a jogosult az ejk@eotvos-heves.sulinet.hu email cimre
torténd megkiildéssel, vagy igénye papir alapu eldterjesztésével kezdeményezheti.
személyes adatok jogosultja jogosult személyes adatai torlésének kérelmére,
amelyek ugyanezen az email cimen, vagy papir alapon elSterjesztett személyes
adatai (vagy azok egy részének) torlésére vonatkozo kérelemmel kezdeményezhet
amennyiben a kovetkezd indokok valamelyike, fennall:

(1) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték, vagy mas modon kezelték;

(i) az érintett visszavonja a konkrét célra vonatkoz6 adatkezeléshez valo
hozzajarulasat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
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(ili)  a személyes adatait az EJROK jogellenesen kezelte;

(iv)  aszemélyes adatokat az EJROK-ra alkalmazand6 unids vagy magyar
tagallami jogban eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

A modositas, kijavitdst vagy torlés iranti kérelemnek az EJROK a kérelem

kézhezvételét kdvetd 8 munkanapon beliil koteles eleget tenni.

34. A személyes adatok jogosultja hataridé és indokolasi kotelezettség nélkiil jogosult
az altala az EJROK-nak személyes adatai kezeléséhez (6nkéntesen) megadott
hozzéjarulasa visszavondsdra. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a
hozzéjarulason alapuld visszavonds elotti  adatkezelés jogszerliségét. A
hozzéjarulas megadasa elott az érintettet errdl tdjékoztatni kell.

35. Amennyiben a személyes adatok jogosultja azt észleli, hogy személyes adataihoz
vald jogat az EJROK adatkezelése soran az EJROK megsértette, tigy jogosult az
EJROK vezetdjéhez fordulni. Az EJROK vezetdje a panasz kozlését kovetd
haladéktalanul megvizsgalja az ligyet, és a panasz kozlését kovetd 30 napon beliil
irasban tajékoztatja a panasz elOterjesztdjét a panasz alapjan tett intézkedéseirdl,
illetve elutasitasardl, tovabba ezek ténybeli és jogi indokairdl.

36. Amennyiben a panaszt az EJROK vezetdje megalapozottnak taldlja, ugy koteles
megtenni a személyes adatok védelme érdekében sziikséges intézkedéseket, igy
koteles a panasszal érintett adatkezelést megsziintetni és az adatokat zarolni,
valamint értesiteni minden olyan személyt, illetve szervet, aki (amely) részére a
panasszal €rintett adatot tovabbitottak.

37. A panasz elutasitasa esetén a panasz elOterjesztéjét tajékoztatni kell jogorvoslati
lehetdségeirdl (igy kiilondsen a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag
Hatosag, valamint birosag eljarasa).

38. Az panaszrol, illetve az elbirdlasa soran keletkezett tajékoztatdsrol az EJROK
vezetdje jegyzOkonyvet koteles felvenni, amelynek elsdé példanyat az adatkezelés
helyén, masodik példanyat az EJROK vezetdjénél kotelezd 6t évig megdrizni.

39. Az érettségi vizsga Un. korlatozott terjesztésii mindsitéssel ellatott feladatlapjai,
amennyiben azokat az erre jogosult mindsitd szolgalati titoknak mindsitett, a
mindsités érvényességi ideje alatt az EJROK valamennyi - az iratok kezelésére
jogosult - alkalmazottja a szolgalati titokra vonatkozo rendelkezések szerint koteles
kezelni. Az érettségi vizsgakkal kapcsolatos tanuloi adatok, a szdbeli és irasbeli
érettségi tételekre és feladatlapokra vonatkozoan az EJROK alkalmazottjainak
tudomésara jutott valamennyi informacid, az érettségin részt vevd tanulok
eredményei szolgélati titok targyat képezik.

IV. ADATOK TOVABBITASANAK RENDJE

40. A 13. pontban meghatarozott személyes adat tovabbitasara az EJROK mint

adatkezeld csak

(1) az egyes, a foglalkoztatdshoz ko6tédo juttatasok jogszerli igénybevételének
megallapitasa céljabol;

(i)  az adatok pontossaganak, teljességének, idGszertiségének biztositasa
érdekében;

(ili) a pedagogusigazolvany igénylésével Kkapcsolatos eljaras keretében
azonositas érdekében a személyi adat- és lakcimnyilvantartds részére
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41.

42.

43.

44,

torténd megkiildése céljabol;
(iv) az orszagos pedagodgiai-szakmai ellenérzések, illetve a pedagogusok
mindsitd vizsgajanak, mindsito eljaras lefolytatasa érdekében; valamint
(v) statisztikai felhasznalas céljara, személyazonositasra alkalmatlan modon
jogosult.

A 40. pont alapjan az EJROK a személyes adatokat csak olyan személy részére
tovabbithatja, akiknek, illetve amelyeknek a jogszabalyban vagy a jelen
szabalyzatban meghatarozott tevékenysége ellatasahoz az elengedhetetlen, illetve
akik, illetve amelyek e személyes adatok megismerésére jogszabaly vagy engedély
alapjan jogosultak.

Az EJROK kezelésében és tarolasaban allo személyes adat tovabbitasara kizarolag
az EJROK vezetdje jogosult.

Az EJROK a személyes adatok jogosultjainak kiilon erre vonatkozo engedélye
nélkiil is jogosult a koznevelési intézmények vonatkozasdban eldirt és
jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatdsi kotelezettségnek adattovabbitas
révén eleget tenni.

Az EJROK csak torvény eldirdsa alapjan, valamint a kovetkezd feltételek
teljesitésével jogosult teljesiteni olyan megkereséseket, amelyek az EJROK
kezelésében allo személyes adatok tovabbitasara vonatkozik. E tovabbi feltételek a
kovetkezOk:

(1) a személyes adat jogosultja a személyes adat tovabbitasara félreérthetetlen
beleegyezését adta €s az EJROK altali egyedi adattovabbitishoz kiilon
hozzajarulasat megadta; vagy

(i) a személyes adat jogosultja elére altalanossagban is megadhatja
beleegyezését, illetve hozzajarulasat, amely szolhat hatarozott idére, vagy
az adattovabbitasi kérelmet elbterjeszté meghatdrozott személyek, illetve
szervek korére,

(ili)  torvény altal biintetendd, jogsértd cselekmény elkdvetésének lehet6sége
felmertilésével a személyes adatnak az illetékes hatosag, birdsag részére
torténd megkiildése,

(iv)  adatfeldolgozonak szerzdés keretében, szerzodésbol eredd kotelezettsége
teljesitéséhez feltétleniil sziikséges mértékben.

A (1i1) alpontban meghatarozott feltételek teljesiilése esetén az EJROK jogosult
kiadni a vonatkozoé és az EJROK altal kezelt személyes adatot a jogszabalyon
alapul6 adatkérések teljesitése érdekében.

A (iv) alpontban meghatarozott szolgaltatdsok elvégzésére megbizott
adatfeldolgozot minden esetben titoktartasi kotelezettség terheli a feladat-ellatasa
soran birtokaba kertilt személyes adat vonatkozasaban.

45. Amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely -
Magyarorszagtol eltérd - allamaba iranyul, igy az EJROK nem kételes vizsgalni az
adott allam személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyi eldirasai altal
biztositott védelem szintjét; amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi
Térség allamaitol eltérd allamba iranyul, gy az EJROK kételes vizsgalni, hogy az
adattovabbitasnak a jogszabalyban meghatarozott feltételei ebben az allamban
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fennallnak-e.

46. Az EJROK koteles gondoskodni arrol, hogy a személyes adatok statisztikai célu
adattovabbitasa soran a személyes adat jogosultja és a statisztikai célra megkiildott
adatok ne legyenek 0sszekapcsolhatok.

47. Az adattovabbitasrol az EJROK vezetdje jegyzOkonyvet koteles felvenni,
amelynek elsé példanyat az adatkezelés helyén, masodik példanyat az EJROK
vezetdjénél kotelezd 6t évig megdrizni.

V. ADATBIZTONSAGI SZABALYOK

48. Az EJROK az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és célja, valamint a
személyes adat jogosulja jogaira €s szabadsagaira jelentett, valtozo valoszinliségli
¢és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak biztositasa céljabol, hogy a személyes adatok
kezelése a jelen Szabalyzattal, valamint a mindenkor hatalyos jogszabalyokkal
Osszhangban torténjen.

49. Az EJROK altal kezelt, illetve Orzott személyes adatokat az EJROK a
kovetkezOképpen tarthatja nyilvan:
(1) papir alapu iraton rogzitett személyes adat;
(i) elektronikus nyilvantartasba rogzitett személyes adat;
(iif)  elektronikusan létrejott, papir alapon megOrzott iraton rogzitett személyes
adat;
(iv)  az EJROK honlapjan kozzétett személyes adat.

50. Az EJROK a tudomany ¢és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba
az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a személyes
adatok jogosultjai jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinliségli és
sulyossagii kockazat figyelembevételével mind az adatkezelés moddjanak
meghatarozasakor, mind pedig az adatkezelés soran olyan megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek
megvaldsitdsa, masrészt az érintettek jogainak védelméhez sziikséges garancidk
beépitése az adatkezelés folyamatéba.

51. A 1I/1. alfejezet szerinti (eld) regisztracioban vald részvétel, valamint a
http://ejrok.tirek.hu 11/5. alfejezet szerinti - hasznalataval Osszefiiggésben
onkéntesen atadott és az EJROK altal kezelt valamennyi személyes adatot az
EJROK kizardlag elektronikusan az (eld)regisztracio.

52. A papir alapt iratot az EJROK koteles jol zarhatd, tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben elhelyezni, illetve biztositani, hogy az aktiv
kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes iigyintézok, illetve az EJROK vezetdje
férhessen hozza. A papir alapt iratok archivalasat az EJROK évente egyszer
koteles elvégezni, az archivalt iratokat az EJROK 8 évig koteles megorizni.

53. Az EJROK koteles gondoskodni arrdl, hogy a személyes adatok elektronikus
kezelése és taroldsa, valamint tovabbitdsa soran megteszi mindazon technikai és
szervezési intézkedéseket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a technika
mindenkori fejlettségi szintén az EJROK azt a technikai megoldast tudja valasztani
ezek lebonyolitasahoz, amely a személyes adatok védelmének magasabb szintét
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garantalja.

54. Az EJROK koteles az altala kezelt, illetve Orzott személyes adatokat védeni,
kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisitést, véletlen megsemmisiilés és
sériilés, tovabba az  alkalmazott technika  megvaltozasabol  fakado
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

VI. ADATVEDELMI INCIDENS

55. Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely az EJROK altal
tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését
vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

56. Adatvédelmi incidens esetén az EJROK nevében az EJROK vezetdje legkésdbb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsara jutott koteles azt
bejelenteni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosagnak, kivéve,
ha az adatvédelmi incidens nem jar kockazattal a személyes adat jogosultjanak
jogaira és szabadsagaira.

57. A bejelentésnek a kovetkezoket kell tartalmaznia:
(1) az adatvédelmi incidens jellege, az érintettek és érintett adatok kategoriai
¢és hozzavetdleges szdmuk;
(i)  az EJROK, valamint az EJROK vezet6jének neve és elérhetdsége;
(ili)  az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezmények;
(iv)  az adatvédelmi incidens orvoslasara, kovetkezményei enyhitésére tett vagy
tervezett intézkedések ismertetése.

58. Ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar a személyes
adat jogosultjanak jogaira és szabadsagaira, gy az EJROK nevében az EJROK
vezetdje haladéktalanul koteles az adatvédelmi incidensrél az érintettet
tajékoztatni.

VIl. ADATKEZELESSEL FOGLALKOZO ALKALMAZOTTAK KORE ES
HATASKOREIK

59. Az EJROK altal kezelt személyes adatokat kizardlag az EJROK munkavallaloi,
illetve az EJROK-val foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban allo
személyek, munkakori kotelezettségeik teljesitéséhez elengedhetetleniil sziikséges
mértekig ismerhetik meg.

60. Az EJROK-val munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb
jogviszonyban allé minden olyan személy, aki munkakori kotelezettsége teljesitése
keretében személyes adatot kezel, koteles a jelen Szabdlyzat és a vonatkozd
jogszabalyok mindenkori megtartdsdval a személyes adatot védeni, meg6rizni,
illetve azokhoz val¢ illetéktelen hozzaférést megakadalyozni, tovabba biztositani,
hogy a személyes adatokat kizarolag az eldre rogzitett célra felhasznaljak fel.

61. A jelen Szabdlyzatban meghatirozott kotelezettségek - kotelezettek altali -
teljesitéséért az EJROK vezetdje felelés. Az EJROK vezetdjének jelen
Szabalyzatbol ered6 hataskore kiillonosen:
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62.

63.

(i) a II. fejezetben meghatarozott adatrogzitések feliigyelete, illetve
érintettektdl az adatkezeléshez vald hozzajarulas beszerzésének ellendrzése;

(i)  alll fejezetben meghatarozott adattovabbitas teljesitése;

(ili) az V. fejezet szerinti adatbiztonsagi el6irasok és technikai megoldasok
folyamatos figyelemmel kisérése ¢és értékelése, valamint javitasara valo
javaslat tétele;

(iv) a tajékoztatds megadasanak biztositasa, betekintés engedélyezése,
modositasi, illetve torlési kérelem teljesitése, panaszok elbiralasa;

(v) az ¢érintett személyes adatainak kezeléséhez vald6 hozzdjarulasa
megadasanak egyedi kérelemre torténd igazolasa;

(vi)  a30. pont szerinti nyilvantartas vezetése;

(vii)  56. és 58. pontok szerinti bejelentés, illetve tajékoztatas megadasa;

(viii) jelen Szabalyzatra vonatkoz6 mindenkori jogszabalyi rendelkezések
vizsgalata és a modositasok atvezetése (66. pont).

Amennyiben az EJROK az adatkezelést sajat alkalmazottai Utjan nem tudja
elvégezni, Uigy jogosult azt kiilsd szervezet Utjan, megbizasi jogviszony keretében
ellatni. A megbizasi szerzddésbe a felek kotelesek kiilon meghatarozni a
titoktartasi kotelezettség teljesitésére, illetve megszegése kovetkezményeire
vonatkoz6 rendelkezéseket. Az EJROK altal megbizott adatfeldolgozd szervezet
tovabbi adatfeldolgoz6 igénybevételére nem jogosult.

Minden személy, illetve torvényes képviseldje, akinek személyes adatat az
EJROK kezeli, illetve 6rzi, koteles a személyes adataiban kovetkezd valtozast - e
valtozast kovetd - 8 napon belill jelezni az EJROK vezetdjének az ejk@eotvos-
heves.sulinet.hu cimen vagy bejelentése papir alapu eléterjesztése tjan.

VI1ll. BIZTONSAGI KAMERAS MEGFIGYELES TERULETE, CELJA, JOGALAP

64.

65.

66.

67.

68.

Az EJROK mint az GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben elsdbbséget ¢lveznek az €rintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse,
kiilondsen, ha az érintett gyermek.

A beltéri és Kkiiltéri biztonsagi kamerdk az Osszetett Iskola (gimnizium,
szakgimnazium, szakkodzépiskola) épiiletében és kiilsé keritéssel zart teriiletén
helyezkednek el (hrsz. 1095/1), kozlekedési utak mentén helyezkednek el, és
azokat figyelik és rogzitik, illetve az épiilet nyilaszaroi koriili mozgasokat. 8 db
kamera épitileten kiviil helyezkedik el, miithelysor, a volt kollégium épiilete, a
foépiilet bejaratai, futballpalya, a f6épiilete folyosoi, keringdi, aula.

Az intézmény épiiletében, kiilsd teriiletén felszerelt kamerdk célja a
vagyonvédelem, munkavédelem, biztonsag, a gyerekek egészségének megdvasa,
biztonsaga, illetve az ezekbdl kovetkezo vitas ligyek tisztazasa.

A kamerakhoz, vald hozzaféréshez jogosultak: Kis Karoly Robert rendszergazda,
Egyiid Laszl6 Elemér intézményvezeto.

Tajékoztatjuk kiilsé latogatokat, hogy biztonsagi kameraval megfigyelt teriileten
tartozkodik, illetve az alkalmazottakat, tanulokat azokrdl a koriilményekrdl is,
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hogy miért torténik az adott helyszinrdl felvétel, a kamerdk felvételéhez ki fér
hozza, mennyi ideig taroljak, kiknek tovabbithatjdk, ¢és & hogyan tudja
megtekinteni a felvételt, amelyen 0 is rogzitve van.

69. Az adatok tarolasa a kamera rogzitdin torténik amelyek a informatika teremben és
a szerverszobdban talalhatoak. A rogzitett adatok Orzése a felvétel napjatol
szamitott legfeljebb tizennégy napig torténik, tovabbitdsra nem keriil, de hatésagi
eljarasban sziikségesetén felhasznalhato.

IX. SZABALYZAT ELFOGADASA, JOVAHAGYASA, MEGTEKINTESE

70. A jelen Szabalyzatot a hatalyba 1épését kovetden keletkezd, illetve fennalld
valamennyi jogviszonyra alkalmazni kell. A jelen Szabalyzat hatalyba lépését
kovetden a Szabalyzat hatalyba 1épésérdl az EJROK vezetdje koteles a
http://ejrok.tirek.hu honlapon e Szabalyzatnak kozzététele Utjan tajékoztatni az
érintetteket.

71. Az EJROK nevelétestiilete ezennel felhatalmazza az EJROK vezet6jét, hogy a
jelen Szabalyzattal 6sszefiiggd jogszabalyok modositasait mindenkor atvezesse, és
a Szabalyzat hatalyositott valtozatat a http://ejrok.tirek.hu honlapon kozzétegye.

X. Z ARO RENDELKEZESEK

72. Amennyiben a jelen Szabalyzat szerint kiskoru személy nyilatkozat tételére
koteles vagy jogosult, ugy a cselekvoképtelen kiskort helyett és nevében térvényes
képviseldje jar el, a korlatozottan cselekvoképes kiskoru jognyilatkozatanak
érvényességéhez torvényes képviseldje hozzdjarulasara sziikséges.

Budapest, 2018. majus 20.

Egyiid Laszlo

igazgato
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